A1 L’ingresso, il percorso, l'uscita dal CdS (L16)
Scienze dell’amministrazione dell’organizzazione

Numerosita degli studenti in ingresso:

Coorte 2010-11

Andamento 2010-2011 2011-2012 2012-2013
iscritti
Immatricolati 174
2° anno 93 13
3° anno 71
Ripetenti 36
1° ripetente 10
2° ripetente 22
Fuori corso
Carriera 12 4
interrotta
Abbandoni 31 9
Trasferimenti 2
TOTALE 174 174 129
Coorte 2011-12
Andamento iscritti 2011-2012 2012-2013
Immatricolati 179
2° anno 109
Ripetenti 25
Fuori corso
Carriera interrotta 15
Abbandoni 29
Trasferimenti 1
TOTALE 179 179
Coorte 2012-13
Andamento iscritti 2012-2013
Immatricolati 210
2° anno
Ripetenti
Fuori corso
Carriera interrotta
Abbandoni
Trasferimenti
TOTALE 210
Laureati 2010-2013
Laureati 2010-2011 2011-2012
Numero Laureati 152 215
Voto medio di 100 103
laurea
Durata media degli 5,5 5
studi

| dati sono consultabili presso i servizi informatici di Ateneo e sul sito http://www.almalaurea.it/.)



http://www.almalaurea.it/

A3 Accompagnamento al mondo del lavoro dal CdS (L16)
Scienze dell’amministrazione dell’organizzazione

Corso di laurea

Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Scienze dell'
amministrazione 114 85,1 85,1 85,1
(L.16) [L.270/04]
vaid  Scienze dell’
amministrazione o aall I 978
[L.509/99]
Total 131 100,0 100,0
Sesso dell'intervistato
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Maschio 32 23,9 23,9 23,9
Valid Femmina 102 76,1 76,1 100,0
Total 131 100,0 100,0
Anno di corso
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
2 anno 5 3,7 4.4 4.4
3 anno 71 53,0 62,3 66,7
Valid
Fuori corso 38 28,4 33,3 100,0
Total 114 85,1 100,0
Total 131 100,0




Categorie Enti/lmprese

Frequency | Percent Valid Cumulative
Percent Percent

Comune 90 67,2 67,7 67,7
Aziende ospedaliere 5 3,7 3,8 71,4
Provincia/Enti prov. 9 6,7 6,8 78,2
Prefettura 7 52 53 83,5
Istituti scolastici 3 2,2 2,3 85,7

Valid Universita 5 3,7 3,8 89,5
Tribunale/Ministero Giustizia 2 1,5 1,5 91,0
Cooperative e ONLUS 3 2,2 2,3 93,2
Imprese private/Banche 8 6,0 6,0 99,2
Sindacati 1 v .8 100,0
Total 133 99,3 100,0

Missing M.L.

Total 131 100,0

Durata del tirocinio
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

Fino ad 1 mese 17 12,7 13,0 13,0
Da 1 a 2 mesi 64 47,8 48,9 61,8
Da 2 a 3 mesi 33 24,6 25,2 87,0
Da 3 a 4 mesi 12 9,0 9,2 96,2

Valid
Da 4 a 5 mesi 1 7 8 96,9
Da5 a6 mesi 2 1,5 15 98,5
Da 6 a7 mesi 2 1,5 15 100,0
Total 131 97,8 100,0

Missing System

Total 131 100,0




Descriptive Statistics

N Minimum Maximum Mean | Std. Deviation
Durata tirocinio (espresso in
o 131 14 188 58,01 30,544
giorni)
134 5 10 8,30 1,144
Punto di vista formativo
Punto di vista professionale 134 4 10 7,99 1,379
Punto di vista relazionale 134 1 10 8,90 1,234
Raggiungimento degli
obiettivi previsti nel progetto 133 4 10 8,62 1,092
formativo
Chiarezza delle informazioni
) o 134 1 10 8,29 1,560
sul sito web dell'ufficio stage
Modulistica e reperibilita
o ) 134 2 10 8,87 1,359
della modulistica sul sito
Disponibilita responsabili
o 134 4 10 8,93 1,234
ufficio stage
Orari di apertura ufficio
134 1 10 7,47 1,707
stage
Competenza del
] o 134 5 10 9,02 1,127
responsabile ufficio stage
Valutazione complessiva a
) 134 5 10 8,84 1,175
guesta esperienza
Valid N (listwise) 130
Corso di laurea * Anno in cui é stato svolto il tirocinio Crosstabulation
Anno in cui e stato svolto Total
il tirocinio
2008 2011 2012
Scienze dell' 20 92 112
amministrazione e
dell’'organizzazione (L.16)
17,9%| 82,1% | 100,0%
[L.270/04]
Scienze dell' 8 9 17
amministrazione [L.509/99] 47,1%| 52,9% | 100,0%

Fonte: Ufficio stage Dipartimento di Scienze politiche e sociali; elaborazione dei dati emersi dalla
valutazione espressa dai tirocinanti alla fine del percorso formativo negli anni 2011—2012.

La scheda di rilevazione utilizzata é disponibile sul sito:
http://www.fscpo.unict.it/Facolta'/stage/index.htm




